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DAVACI : GOKCE DUNDAR

VEKILI : AV. HASAN ALI YILMAZ E-Tebligat

DAVALLI : SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI REKTORLUGU
VEKILI : AV. IREM ONGUN GOBEL E-Tebligat

MUDAHIL (DAVALI YANINDA) : HUSEYIN SAYGIN

DAVANIN OZETi : Cumhuriyet Universitesi Rektorligu tarafindan, Tip Fakiiltesi
Uroloji Anabilim Dalina alinacak Doktor Ogretim Uyesi icin 24/10/2018 tarihinde ilan edilen kadroya
basvuran davacinin atamasinin yapilmayarak, ayni kadroya Huseyin SAYGIN'In atamasinin uygun
bulunmasina dair rektorliik isleminin; hukuka aykiri oldugu, ilan edilen kadroya basvuru yaptigi,
aranan sartlara iliskin belgeleri ve bilimsel ¢alismalarini sundugu, basvurunun ertesi giinii Dog.Dr.
Esat KORGALI isimli hocanin davaci hakkinda sikayette bulundugu, bu kisinin kendi basvurusunu
engellemek ve sonugsuz birakmak igin bu sikayeti yaptigi, bu Kisi hakkinda Sivas Cumhuriyet
Bagsavciligina 2018/19594 sorusturma nolu dosya ile su¢ duyurusunda bulundugu, ilan edilen
kadroya davaci disinda iki Kkisinin daha basvuru yaptigi, basvuru sonrasinda jlri heyetinin
olusturuldugu, jiri heyetinin ana bilim dali baskani ve davaci hakkinda sikayette bulunan Dog¢.Dr.
Esat KORGALI ve Doc.Dr. Dogan ATILGAN isimli hocalardan olustugu, bu Kisilerin gériis
hazirlayarak gorislerini dekanlik makamina sunduklari, dekanhgin HUSEYIN SAYGIN'In atamasini
rektorlik onayina sundugu ve bu Kisinin atandi§i, basvuran adaylarin jiri heyetinde Doc.Dr. Esat
KORGALI isimli hocanin bulunmasinin hukuka aykiri oldugu, bu kisinin davaci hakkinda sikayetci
oldugu, atamasi yapilan kisinin yabanci dil sartini tasimadigi, dava konusu islemin ehliyet ve liyakat
ilkelerine aykiri olarak tesis edildigi, islemin, tip teknigi, Groloji uzmanhk alani, diger objektif
kriterler ile kamu yarari ve hizmet gerekleri yoniinden uygun olup olmadigi hususunda bilirkisi
incelemesi yaptiriimasi gerektigi, ileri striilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : 2547 sayih Yuksekogretim Kanunu'nun 23'Uincii maddesinin (a)
fikrasi uyarinca Tip Fakdltesi Uroloji Anabilim Dali Doktor Ogretim Uyesi kadrosu icin 24.10.2018
tarih ve 30575 sayili Resmi Gazetede ilana cikildigi, basvurularin ilgili fakilte tarafindan isleme
alindi§i, Tip Fakiltesi Dekanhginin 25.12.2018 tarihli ve E.350881 sayili Rektorlik Oluru ile
atanmaya hak kazanan Hiseyin SAYGIN'In atamasinin 04.02.2019 tarihinde yapildigi, dava konusu
islemin davacilya teblig edilmedigi, Rektorlik tarafindan 02/05/2017 tarihinde ilan edilen Tip
Fakiltesi Uroloji Anabilim Dalina alinacak olan 1 (bir) Kisilik Dr.Ogretim Uyesi kadrosuna 3 (iig)
Kisinin maracaatta bulundugu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin 6.maddesi
geregince; Dr. Hiseyin SAYGIN, Dr.Mete OZKIDIK ve Dr.Gokge DUNDAR'In basvuru dosyalari
degerlendirilmek lzere 3 (li¢) kisiden olusan juriye gonderildigi, jlriye secilen isimlerin Prof.Dr.
Gokhan GOKCE, Dog.Dr. Esat KORGALI ve Dog.Dr. Dojan ATILGAN oldugu, jiri tyelerinin
tamaminin kadro ilanina ¢ikilan Uroloji Ana Bilim Dalinda 6gretim Gyesi oldugu, jiiri tarafindan
basvuru dosyalarinin incelenmesi sonucu Hiseyin SAYGIN'In atanmaya hak kazandi§i, Hiseyin
SAYGIN’In atanmasi yoninde oy kullanan jiri Gyelerinden Dog.Dr. Dogan ATILGAN'In raporunda
Ozetle: "tlim adaylar asgari sartlari tasimakla birlikte, Hiseyin SAYGIN'In, temel sarti saglayan SCl-e
indeksinde taranan yayini bulunmasinin akademik olarak daha degerli oldugu, Hiseyin SAYGIN’In
atamada ilk sirada olmasi gerektigi" yoninde goris bildirdigi, Doc.Dr. Esat KORGALI'nin raporunda
ozetle, "Hiseyin SAYGIN ve Mete OZKIDIK'in bagvuru dosyalarinda yer alan calismalari ile ilanda
yer alan "Bdbrek tumorleri ile ilgili cahismis olmak™ sartini karsiladigi, Gokge Diindar'in ise bagvuru

1/5
UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas uyap gov tr adresinden X7XfmOU - ID1cxIX - PiG9gcw - _ ile erisebilirsiniz




T.C.
SiVAS
IDARE MAHKEMESI
ESASNO  :2019/173
KARAR NO :2019/828

sartini karsiladigini iddia ettigi calismanin timdiinde yuritich degil arastirmaci olarak yer aldigi, 11
nolu uluslararasi hakemli dergide yayimlanan yayinda bariz hatalar bulundugu, bu yayinda atif yaptig
ana kaynaktan kendi yayininda yer verdigi yargi ve oranlarin ¢ikarilamayacagindan Gokce Dundar'in
anilan kadroya atanmasinin uygun olmadigi” seklinde gorls bildirildigi, gelen jlri raporlari
dogrultusunda anilan kadroya Hiseyin Saygin'in atandi§i ve islemin hukuka uygun oldugu ileri
striilerek, davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

MUDAHIL BEYANLARININ OZETi: Dava konusu islemin dogrudan kendisini ilgilendirdigi,
dava dilekcesinde yer alan Doc.Dr. Esat KORGALInin yanli oldugu ve objektif karar vermedigi
iddiasinin gercegi yansitmadigi, davacinin Dog.Dr. Esat KORGALI ile birlikte yaptigi ve yayinladii
bir cok makalesinin bulundugu, davacinin bébrek tlimérleri ile ilgili yapmis oldugu calismada
Dog.Dr. Esat KORGALI'nin ikinci isim oldugu, mobing iddiasinin gercek disi oldugu, davacinin
iddiasini kanitlayan bir gerekce ortaya koyamadigi, yabanci dil sartinin hicbir adaydan istenmedigi,
kendi bilimsel calismalarinin daha degerli oldugu, ilanda belirtlen ek kosulun YOK onayina tabi
olmadi@ ileri suiriilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Sivas idare Mahkemesi'nce geregdi goristldi:

Dava, Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii tarafindan, Tip Fakiiltesi Uroloji Anabilim Dalina
alinacak Doktor Ogretim Uyesi igin 24/10/2018 tarihinde ilan edilen kadroya basvuran davacinin
atamasinin yapilmayarak, ayni kadroya Huiseyin SAYGIN'In atamasinin uygun bulunmasina dair
rektorluk isleminin iptali istemiyle acilmistir.

2547 sayih Yiksekdgretim Kanununun 22/2/2018 tarihli ve 7100 sayili Kanunun 4 (nci
maddesiyle degistirilen "Doktor Ogretim Uyesi" bashkli 23 (ncii maddesinde;"a)Y tiksekogretim
kurumlarinda agik bulunan doktor égretim Uyesi kadrolari rektorliikge ilan edilir. ilan edilen bu
kadrolara fakiltelerde dekan; diger birimlerde mudurler, biri o birimin yoneticisi biri de o
yuksekogretim kurumunun disindan olmak Uzere ¢ profesor veya dogent tespit ederek bunlardan
adaylarin her biri hakkinda yazili mitalaa isterler. Dekan veya ilgili mudir yonetim kurullarinin
goruslini aldiktan sonra 6nerilerini rektére sunar. Atama rektor tarafindan en cok dort yil sire ile
yapilir. Her atama siresinin sonunda gorev kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona erenler yeniden
atanabilirler.

b) Doktor 6gretim Uyeligine atanabilmek igin, doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta
ve veteriner hekimlikte uzmanlik unvanini veya Universitelerarasi Kurulun Onerisi (izerine
Yuksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmis olmak gerekir.

c) Yiksekdgretim kurumlari, doktor ogretim Uyesi kadrosuna atama icin Yiksekdgretim
Kurulunun onayini almak suretiyle, munhasiran bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak,
bilim disiplinleri arasindaki farkliliklari da g6z 6nlnde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir
nitelikte ek kosullar belirleyebilirler." hikmu yer almaktadir.

28.06.2008 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 5772 sayili Ylksekogretim Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun, 2547 sayili Kanunun 23 (ncli maddesinin yukarida anildigi
sekilde degistirilmesine iliskin olan 3 Uncli maddesinin gerekgesinde , "Madde ile, Universitelerin
gelismislik diizeyi itibariyle yardimci docentlik (doktor 6gretim (yesi) kadrosuna atanabilmek icin
2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 23 Uncl maddesinde aranan asgari sartlarin yaninda ek
kosullarinda aranabilmesine imkan taninmistir.” denilmektedir.
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12/06/2018 giin ve 30499 sayili Resmi Gazetede yayinlarak yururliige giren Ogretim
Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Ydnetmeliginin "Genel Sartlar" bashkli 3 dncii maddesinin
1.fikrasinin (b) bendinde "Yuksekdgretim kurumlarinin, 2547 sayili Kanunun 23 incdl, 24 Gincil ve 26
nci maddeleri uyarinca belirlenerek Ylksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmis 6gretim Gyeligine
yukseltilme ve atanmayla ilgili ek kosullar varsa, bu kosullari saglamis olmak, gerekir." hikmi ile,
"Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarina Atanma" baslikh 4 incii maddesinde; "Doktor 6gretim iyesi
kadrolarina basvurabilmek icin doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olmak gereklidir." hilkmine yer
verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davali Universitenin Tip Fakiltesi Uroloji Anabilim Dali
Doktor Ogretim Uyesi kadrosu igin 24/10/2018 tarih ve 30575 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ilan
ile ilana cikildigi, ilanin "Aciklama" kisminda"Bdébrek ttméorleri ile ilgili calismis olmak™ kosulu
getirildigi, davaci ile birlikte toplam ¢ kisinin ilan olunan doktor 6gretim Uyesi kadrosuna basvuruda
bulundugu, yapilan degerlendirme sonucunda gelen jiri raporlari dogrultusunda Tip Fakdltesi Fakiilte
Yonetim Kurulunun 25/12/2018 tarih ve 1 sayili karari ile séz konusu kadroya Uzm.Dr.HUlseyin
Saygin'in atamasinin onerildigi ve 25/12/2018 tarih ve E.350881 sayili rektorliik oluru ile s6z konusu
kadroya Uzm.Dr.Huseyin Saygin'in atanmasina karar verildigi, doktor 6gretim tyesi alimi sonuglari
hakkinda herhangi bir bildirim yapilmadan davaci tarafindan ittilai Uzerine anilan islemin iptali
istemiyle bakilan davanin acildi§i anlasiimaktadir.

Mahkememizin 22/05/2019 ve 25/06/2019 tarihli ara kararlari ile davali idareden s6z konusu
Dr.ogretim 0yeligi ahmi icin yapilan ilanda belirtilen sart icin (Bobrek timorleri ile ilgili ¢alismis
olmak) 2547 sayili Kanunun 23. maddesi geredince Yiksekdgretim Kurulundan onay alinip
alinmadigi, alinmis ise buna iliskin bilgi ve belgelerin istenilmesine, alinmamis ise neden
alinmadiginin izahina, GUniversitenin web sitesinde yayinlanan kosullari gésterir ilanin, ilan tarihinde
yirtrlikte olan Sivas Cumhuriyet Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltilme/atanma Bagvuru Ve
Degerlendirme Ydénergesinin ile yirirlilkten kalkmis ise halen yirirkiikte bulunan Ogretim Uyeligine
Yikseltilme/Atanma Basvuru Ve Degerlendirme Yonergesinin istenilmesine, ilan edilen kadro igin
adaylardan yabanci dil sarti istenip istenmediginin sorulmasina, Dr.6gretim Uyesi kadrosuna alim igin
degerlendirme yapmak iizere gérevlendirilen Dog.Dr. Esat KORGALI ve Doc.Dr. Dogan ATILGAN
tarafindan davacinin etik ihlalinde bulundudu gerekcesiyle davaci hakkinda sikayette bulunulup
bulunulmadigi, bulunulmus ise buna iliskin bilgi ve belgeler ile sikayet bagvurusunun hangi asamada
oldugunun sorulmasina, Dr.Ogretim Uyesi kadrosuna alim icin degerlendirme yapmak (zere
gorevlendirilen kisilerin gorevlendirmeye iliskin bilgi ve belgelerin istenilmesine, de@erlendirme
yapmak Uzere segilen Dog.Dr. Esat KORGALI ve Dog.Dr. Dogan ATILGAN disinda ilgili uzmanlik
alaninda degerlendirme yapabilecek baskaca Kisiler bulunup bulunmadiginin sorulmasina; Sivas
Cumhuriyet Bassavciliindan; davaci tarafindan yapilan suc¢ duyurusu lizerine Bassavcilik tarafindan
2018/19594 nolu sorusturma dosyasi (zerinden ydratilen sorusturma sonucunda dava acilip
acilmadigi, aciimis ise mahkeme ve dosya bilgileri ve iddianame suretinin, kovusturmaya yer
olmadidina dair karar verilmis ise buna iliskin kararin Uyap uzerinden gonderilmesinin istenilmesine;
dava disi Yiksekogretim Kurulu Baskanligindan; 24/10/2018 tarih 30575 sayili Resmi Gazete
yayimlanan doktor oOgretim gorevlisi alim ilaninin "Aciklama" kisminda adaylardan "Bobrek
tiumorleri ile ilgili cahsmis olmak” sartinin Uroloji anabilim dali icin 2547 sayili Kanunun 23.
maddesinin (c) bendi geregince "minhasiran bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim
disiplinleri arasindaki farkliliklari da g6z 6nlinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek
kosul" kapsaminda mi yoksa Uroloji anabilim dali igin bulunmasi gerekli olagan genel bir sart mi
oldugu hususunun izahinin istenilmesine, ek kosul kapsaminda ise bu konuda Yiksekogretim
Kurulu'ndan onay alinip alinmadiginin sorulmasina Kkarar verildigi, Sivas Cumhuriyet Bassavciligi
tarafindan verilen cevapta; su¢ islendigi iddia olunan kisinin akademik personel olmasi nedeniyle
2547 sayih Kanunu'nun 53. maddesi geregince gorevsizlik karari verilerek evrakin gereginin ifasi icin
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davali idareye gonderildigi, Yiksekogretim Kurulu Baskanhigi tarafindan verilen cevapta; Cumhuriyet
Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltilme/Atanma Basvuru Ve Degerledirme Yonergesinin Genel
Kurulun 29/11/2018 tarihli toplantisinda onaylandigi, ilan sartlarinin degerlendirilip onaylanmasi gibi
bir sartin bulunmadiginin bildirildigi, daval idare tarafindan ara karar ile istenen hususlara iliskin
bilgi ve belegelerin gonderildigi gérilmustdr.

Uyusmazlikta; ilan tarihinden sonra 07/11/2018 tarihinde degerlendirme jlrisinde
gorevlendirilen Dog.Dr. Esat KORGALLI tarafindan Tip Fakiltesi Uroloji Ana Bilimde dalinda
uzmanhk egitimini tamamlayan Dr.Gokce Dundar'in asistanhdi siiresinde uzmanlik egitimi geregi
Prof.Dr. Gokhan GOKCE yonetiminde hazirladigi, "Perkiitan Nefrolitotomi Sonrasi Nefrostomi
Traktina Lokal Anestezik Ajan infiltrasyonunun Agri Kontroliine Etkisi" isimli tez galismasi ve bu tez
calismasindan Uretilen bilimsel yayinda etik ihlali yapilip yapiimadiginin degenledirilmesi ydniinde
sikayet dilekgesi sundugu, dava konusu islemve dava tarihi sonrasinda Universite Bilimsel Arastirma
ve Yayin Etigi Kurulunun 07/05/2019 tarih ve 2019/1 sayili karari ile yazar hakki ihlali olmadi§ina
karar verildigi, davaci tarafindan dava konusu islem éncesinde 24/12/2018 tarihli sikayet dilekgesi ile
etik ihlali ve 24/10/2018 tarihli doktor 6gretim dyesi alimi ilanindan so6z edilerek tehdit, iftira, gérevi
kotuye kullanma, mobing suclari nedeniyle degerlendirme jurisinde gérevlendirilen Dog.Dr. Esat
KORGALI hakkinda Sivas Cumhuriyet Bassavcilifina su¢ duyurusunda bulunuldugu, Sivas
Cumhuriyet Bassavciliginin 25/12/2018 tarih ve Sor.N0:2018/19594 Kar.N0:2018/73 sayili karari ile
gorevsizlik karari verilerek dosyanin Cumhuriyet Universitesi Rektorliigiine gonderilmesine karar
verildigi, 04/02/2019 tarih ve E.359758 sayili yazi ile Dog.Dr. Esat KORGALI hakkinda 2547 sayili
Yasanin 53/c maddesi geregince ceza sorusturmasina esas olmak Uzere ilk sorusturmanin baslatildigi,
sorusturmaci tayin edildigi, yapilan sorusturmada Cumhuriyet Universitesi Yetkili Kurulun
02/07/2019 tarihli karari ile sorusturma dosyasindaki eksikliklerin ikmali igin dosyanin yeniden
sorusturmaciya iade edildigi ve sorusturma sirecinin halen devam ettigi gdrilmektedir.

Yukarida yer alan mevzuatin degerlendirilmesinden, doktor 6gretim Gyeligine atamaya iliskin
asgari kosullarin ilgili mevzuatta belirlendigi ve Universitelere bunlarin haricinde Y lksekogretim
Kurulunun onayini almak sartiyla ek kosullar belirleme yetkisi tanindigi, 2547 sayili Kanunun 23
tincl maddesinde yer alan "bilim disiplinleri arasindaki farklilik" ve maddenin gerekcesinde yer alan
"Oniversitelerin gelismislik diizeyleri" tabirleri dikkate alindiginda, bahsedilen ek kosullarin genel
nitelikteki kosullar olarak anlasiimasi gerektigi, yine atama yapilirken adaylarin mevzuatta ve ilanda
belirtilen kosullarin ve sunulan bilimsel eserlerin tarafsiz ve objektifligine halel getirmeyecek sekilde
biri o birimin yoneticisi biri de o ylksekdgretim kurumunun disindan olmak (izere (¢ profesor veya
docent tespit ederek bunlardan adaylarin her biri hakkinda yazili miitalaa istenmesi gerektigi, bu
kisilerden alinan mditalaanin adaylardan hangisinin anilan kadroya atanmasi gerektigi
konusunda idarece dncelikle dikkate alindi§i hususu gézetildiginde, yazili mitala yapmak dzere
secilecek kisiler ile adaylar arasinda herhangi bir cekisme ve nizanin bulunmamasinin kamu yarari ve
hizmet gerekleri agisindan zorunlulugunun bulundugu anlasiimaktadir.

Olayda ise; davacl ile adaylari degerlendirmek (yazili mitalaa vermek) uzere secilen Dog.Dr.
Esat KORGALI arasinda doktor ogretim Uyeligi alimi siireci ile ayni dénemde davali idare ve
Cumhuriyet Bassavciligi nezdinde sikayetlesmelerin bulundugu, baska bir ifadeyle yazili mitalaa
veren anilan 6gretim Uyesi ile davaci arasinda ¢ekismenin bulundugu, ara karar cevaplarindan
anlasildigi Gzere yazili mitala verebilecek baskaca dgretim Uyelerinin de bulundugu, ayrica anilan
ogretim Uyesi disinda yazili mitalaa veren iki kisinden biri olan bolum baskani Prof. Dr. Gokhan
GoOkege'nin ise davacinin atanmasi konusunda yazili mitalaa vermis olmasi da dikkate alindiginda;
atama konusunda, Universitenin ihtiyaclari ve hizmet gerekleri dogrultusunda anilan kadro igin
yapilan degerlendirmenin objektif degerlendirme kriterlerine uygunlugu ile tarafsiz ve nesnel olarak
yapildigi hususlarinda siipheye neden oldugu anlasildigindan, dava konusu islemde bu yoniyle
hukuka uyarlik goériilmemistir.
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Ote yandan, adaylari degerlendirmek icin goris istenen kKisilerin  belirlenmesi
yonuyle dava konusu islemin iptalinin davacinin dogrudan basarili oldugu ve anilan kadroya atanmasi
anlamina gelmedigi, mevzuata uygun sekilde secilecek kisiler tarafindan adaylar yoniyle yeniden
yapilan degerlendirme sonucunda anilan kadro icin idarece islem tesis edilebilecedi agiktir.

Aciklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, asagida dokimi yapilan 320,55-TL
yargilama gideri ile karar tarihinde ytrtrlikte olan A.A.U.T. uyarinca belirlenen 1.362,00-TL vekalet
Ucretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, mudahil tarafindan karsilanan ve asagida
dokimi yapilan 130,00-TL yargilama giderinin midahil Gzerinde birakilmasina, varsa posta gideri
avanslarindan artan kisimlarin talepte bulunulmamasi halinde kararin kesinlesmesinden sonra
davaclya ve mudahile iadesine, kararin teblig tarihini izleyen giinden itibaren 30 glin igerisinde
Ankara Bélge idare Mahkemesi nezdinde istinaf yolu agik olmak (izere, 18/10/2019 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.

~ Bagkan Uye _ ~Uye
FATIH HAKAN POLAT FERHAT DEMIR EMINE MEMIS
165754 195059 191974

YARGILAMA GIDERLERI

Basvurma Harci 44,40 TL
Karar Harcl : 44,40 TL
Y.D. Harcl : 73,10 TL
Vekalet Harci : 6,40 TL
Posta Gideri : 152,25 TL
TOPLAM : 320,55 TL

MUDAHIL YARGILAMA GIDERLERI

Basvurma Harcl: 4440 TL
Posta Gideri 85,60 TL
TOPLAM ; 130,00 TL
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